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	 Teamwork

 
 

 
 

 

	
					     Barbara Thaler					     Evelyn Geiger-Anker
					     Präsidentin							       Direktorin

© Nicolas Hafele

Liebe Funktionärin, lieber Funktionär,

willkommen in der Wirtschaftskammer! Danke dass du bereit bist, mit deinem Praxis-
wissen die Interessen deiner Branche zu vertreten und deiner Berufsgruppe eine starke 
Stimme zu geben. Du weißt ganz genau, wo es gut läuft – und wo es besser laufen könnte.
Nutze die Möglichkeit, deine Branche aktiv zu gestalten. Zeige, dass du etwas bewegen
und verändern kannst. Wir helfen dir dabei!

Dieses Engagement ist nicht selbstverständlich. Uns ist wohl bewusst, dass du im eigenen 
Betrieb mehr als genug zu tun hast. Danke für deine Zeit und Energie. Wirtschaft funktioniert 
nur gemeinsam. Wir brauchen Persönlichkeiten wie dich, die Problemstellen ansprechen,
Forderungen aufstellen und Lösungsvorschläge auf den Tisch legen. So gelingen laufende 
Verbesserungen, die das Wirtschaften für unsere Betriebe leichter machen.

Unser Team der Funktionärsbetreuung unterstützt dich mit Informationen, Weiterbildung,
Betriebsbesuchen und anderen Angeboten. Und natürlich steht dir die geballte Kompetenz 
unserer Mitarbeiter:innen im Haus für deine Anliegen zur Verfügung.

Im Team sind wir unschlagbar!

Wir alle sind die Tiroler Wirtschaftskammer.
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		Funktionärsbetreuung 
		  in der Tiroler Wirtschaftskammer

#funktionärsein: was ist das?

Team zur Seite, das dich bei deinen 
Aufgaben unterstützt und begleitet. 
Du sollst insbesondere die Möglich-
keit bekommen, dich in der Rolle als 
Funktionär:in weiterzuentwickeln, 
dich mit anderen zu vernetzen und 
dein Wissen auszubauen. Sämtli-
che Maßnahmen haben dabei ein 
einziges Ziel: die Vertretung der 
Mitglieder-Interessen professionell 
und erfolgreich zu gewährleisten. 
Im Fokus stehen drei Bereiche: 
Kommunikation, Weiterbildung und 
Netzwerken.

Kommunikation

Mit zielgerichteten Informationen 
über wichtige Termine, Veranstal-

tungen bis hin zu brandaktuellen 
interessens-politischen Themen 
versorgen wir dich mit dem 
nötigen Wissen.

Weiterbildung

Mit maßgeschneiderten Workshops, 
Medientrainings, Exkursionen und 
Betriebsbesuchen bieten wir dir die 
Möglichkeit, dich weiterzuentwi-
ckeln und Neues zu entdecken.

Netzwerken

Bei branchenübergreifenden 
Veranstaltungen kannst du dich 
mit Gleichgesinnten austauschen 
und neue Kontakte knüpfen.

#funktionärsein: was bekommst du?

	 Informationen aus erster Hand 
	 (Pressespiegel, Newsletter, Facebook-Gruppe)
	 gezielte Weiterbildung
	 Netzwerk-Events
	 Exkursionen
	 Funktionärsporträt in der „Tiroler Wirtschaft“
	 Austausch auf europäischer Ebene

	 Input für Team- und Ausschuss-Sitzungen

Die Wirtschaftskammer baut als 
gesetzliche Interessenvertretung 
auf euch Funktionär:innen, um die 
Anliegen aller Mitglieder bestmög-
lich umzusetzen. Als Funktionär:in 
bist du erste:r Ansprechpartner:in 
für die Anliegen deiner Branche. 
Durch deine Arbeit als Unterneh-
mer:in weißt du am besten, wo 
in der Praxis der Schuh drückt 
und wo Handlungsbedarf besteht. 
Die Mitarbeiter:innen der Tiroler 
Wirtschaftskammer arbeiten mit 
dir Hand in Hand – dieses duale 
System kombiniert größtmögliche 
Fachkompetenz mit Kontinuität.
Auch Funktionär-Sein will gelernt 
sein: Mit der Funktionärsbetreuung 
stellt dir die Wirtschaftskammer ein 
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Mehr Informationen zu den exklusiven Angeboten für Funktionär:innen 
sowie alle News und Berichte findest du in unserem monatlichen
Newsletter und auf unserer eigenen Newsplattform www.funktionaere.tirol. 
Aktuelles posten wir zudem in unserer Facebook-Gruppe „Funktionär:innen 
der WK Tirol“ – wir laden dich herzlich ein, dieser Gruppe beizutreten. 

Für Fragen, Ideen und Anregungen haben wir immer ein offenes Ohr – 
einfach eine E-Mail schreiben oder uns anrufen.

	Team der 
	 Funktionärsbetreuung

Christian Ladner und Katja Huebser sind gerne für dich da!  

#funktionärsein: deine Ansprechpartner:innen

Funktionärsbetreuung in der Tiroler Wirtschaftskammer
Wilhelm-Greil-Straße 7, 6020 Innsbruck
T	 +43 5 90 90 5-1246
E	 tiroler-funktionaere@wktirol.at
W	 www.funktionaere.tirol

 © Birgit Pichler Photography
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4,78%

Ich möchte die Rahmenbedingungen für meine Branche verbessern

Ich möchte meine Erfahrungen und mein Fachwissen einbringen

Ich suche den Erfahrungsaustausch und die Zusammenarbeit mit…

Ich möchte konkrete Hilfestellungen für meine Kollegen anbieten

Ich habe dadurch einen wichtigen Informations- und Wissensvorsprung

Eine mögliche Funktionärskarriere innerhalb der WKO ist für mich sehr…

Eine  Funktionärstätigkeit fördert einen möglichen Einstieg in die Politik

Ich habe wirtschaftliche Vorteile für mein Unternehmen

Welche persönlichen Motive bzw. Erwartungen habe ich an meine Tätigkeit als 
FunktionärIn? Wichtigste Motive:

	 Bedürfnisse der Mitglieder der einzelnen Branchen im Fokus
	 Vertretung der Interessen als Ziel
	 Ausgleich bei unterschiedlichen Interessen
	 Chancengleichheit der Mitglieder im Wettbewerb
	 Förderung der wirtschaftlichen, sozialen und humanitären Angelegenheiten der Mitglieder
	 Stärkung des Gemeinschaftsgeistes und des Ansehens in der Gesellschaft

Du bist ... 

Interessenvertreter:in
	 du vertrittst gemeinsame Mitgliederinteressen nach innen (Interessenausgleich) 
	 und nach außen
	 du pflegst branchenspezifische Kontakte zu Behörden, Sozialpartnern und  
	 sonstigen öffentlichen Einrichtungen und politischen Entscheidungsträgern 
	 du vertrittst politische Interessen und gestaltest mit

Ansprechpartner:in für Mitglieder
	 du bündelst die Interessen von Mitgliedern und bist ihr Sprachrohr
	 du informierst alle Mitglieder deiner Branche 
	 du pflegst den Kontakt zu den Mitgliedern

Repräsentant:in der Branche
	 du hast Repräsentationspflichten, wie etwa bei Berufsausbildungsmessen 
	 und sonstigen branchenspezifischen Netzwerkveranstaltungen

Verantwortungsträger:in
	 du hast Verantwortung für die zu fassenden Beschlüsse, wie insbesondere für das Budget
	 du nimmst aktiv an Organsitzungen teil

Sachverständiger:in
	 unter Umständen erstellst du Sachverständigengutachten zu individuellen 
	 Befähigungsnachweisen nach der GewO

 Quelle: Funktionärsbefragung 2023 | © WK Tirol

# funkt ionärsein

		deine Aufgaben
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Deine Aufgaben als Obfrau oder Obmann

	 Verantwortung für die ordnungsgemäße Führung der Geschäfte
	 politische Ausrichtung der Tagesarbeit
	 als Obfrau oder Obmann einer Fachgruppe bist du ein Einzelorgan und 
	 somit die gesetzliche Vertretung der jeweiligen Organisationseinheit.

Daher hast du spezifische Befugnisse und Aufgaben:

Leitungs- und Führungsbefugnisse
	 du leitest die Geschäfte (Vorgabe der Richtung)
	 du berufst  Organsitzungen ein und leitest sie
	 du beurkundest und vollziehst  die Organbeschlüsse
	 du unterfertigst Schreiben grundsätzlichen Inhalts 
	 gemeinsam mit der Geschäftsführung 

Kontrollpflichten
	 du überwachst  die Geschäftsführung
	 du musst die rechtlichen Vorschriften einhalten 

Interessenvertretung
	 du vertrittst deine Fachgruppe oder deinen Bezirk nach außen
	 du vertrittst alle Mitglieder der jeweiligen Organisation
	 du baust Kontakte zu politischen Entscheidungs-träger:innen 
	 und Behörden auf und pflegst diese
	 du führst Verhandlungen mit politischen Entscheidungsträger:innen,
	 Vertreter:innen des öffentlichen Dienstes (z.B. Kollektivvertragsverhandlungen) 

Ansprechpartner:in für Mitglieder
	 du pflegst Kontakte mit Funktionären:innen, Mitgliedern und Mitarbeiter:innen 

Repräsentant:in der Branche
	 du eröffnest Veranstaltungen und begrüßt die Anwesenden
	 du haltest Reden und Ansprachen
	 du bringst die Branchenmeinung innerhalb der WKO ein
	 du beantwortest Medienanfragen und kümmerst dich um Öffentlichkeitsarbeit 
	 du nimmst an Sitzungen internationaler Verbände teil 

Verantwortungsträger:in
	 du trägst Verantwortung für das Ansehen der Branche und musst dich daher 
	 über aktuelle Entwicklungen informieren und deine Funktionärs-Kompetenzen 
	 weiterentwickeln
	 du trägst die Verantwortung, mit den anvertrauten Mitteln deiner Mitglieder
	 sorgsam umzugehen

 … wei l  ich Ideen austauschen kann
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Die Wirtschaftskammer sowie all ihre Mitglieder, Funktionär:innen  
und Mitarbeiter:innen unterliegen dem Bundesgesetz über die Kammern 
der gewerblichen Wirtschaft (WKG idF BGBl. I Nr. 113/2022).  
 
 

	
	
	
	

	

	
	  
	
	

	
	

	
	
	

	

Du hast das Recht …

 dein Mandat frei auszuüben, d.h. frei von Weisungen und ohne Bindung an Aufträge.
 deine Spesen ersetzt zu bekommen, die dir in deiner Funktionärstätigkeit entstehen
 als Spitzenfunktionär:in bekommst du eine Funktionsentschädigung
 als Mitglied des Wirtschaftsparlaments darfst du für die Dauer der Funktionsperiode

den Titel „Delegierte:r zum Wirtschaftsparlament“ führen

Du hast die Pflicht …

 dich an den Zielen deiner Organisationseinheit zu orientieren, um deine Aufgaben zu erfüllen.
 an den Organsitzungen teilzunehmen oder dich bei Verhinderung zu entschuldigen.
 die Geheimhaltungspflicht gemäß § 70 WKG zu beachten.
 dein Amt im Interesse des österreichischen Staates und der österreichischen Wirtschaft 

unparteiisch und gewissenhaft auszuüben und die Gesetze zu beachten.
 der zuständigen Geschäftsstelle alle Umstände bekanntzugeben,

die zu einem Entfall oder zu einer Schmälerung einer gewährten Funktions-
oder Aufwandsentschädigung führen.

 als Einzelorgan für die Einhaltung der rechtlichen Vorschriften sowie
für die Umsetzung der Organbeschlüsse zu sorgen.

# funkt ionärsein

Mehr dazu unter
wko.at/tirol/wko/rechtliches

	 Ausübung der Funktion grundsätzlich unentgeltlich
	 und ohne Bindung an einen Auftrag 
	 Freiheit nach eigenem Ermessen zu entscheiden, 
	 welche Probleme du anpackst, wofür du dich 
	 besonders engagierst und wie sich der Ausschuss
	 inhaltlich positioniert
	 Unter Berücksichtigung des Mitgliederwillens, 
	 Interessenausgleichs und der Beschlüsse der 
	 zuständigen Kollegialorgane (insbesondere Wirt
	 schaftsparlament, Spartenkonferenz, Fachgruppen- 
	 und Fachverbandsausschuss sowie Fachgruppentagung)

	 vorsätzliche strafbare Handlungen
	 Verlust deiner Wählbarkeit (z.B. Ruhendmeldung)
	 gröbere Verletzungen bzw. Vernachlässigungen der Pflichten
	 Misstrauensvotum des Kollegialorgans gegenüber einem Einzelorgan

		deine Rechte und Pflichten

Die Ausübung einer Funktion dauert in der Regel 5 Jahre und endet bei einem Einzelorgan mit der Neuwahl, 
beim Kollegialorgan mit Zusammentritt des neu gewählten Organs oder mit dem Rücktritt durch eine per-
sönliche Erklärung. Als Obfrau oder Obmann kannst du maximal drei Funktionsperioden im Amt bleiben (180 
Monate-Regelung). Unter bestimmten Umständen kann dir deine Funktion aber auch entzogen werden:
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Mehr dazu unter
registrierung.wko.at

		WKO Benutzerkonto – unsere Angebote, deine Vorteile

Einmal registriert, stets im Vorteil: Mit dem Benutzer-
konto - wko.at/benutzerkonto - kannst du deine be-
vorzugten eServices individuell einrichten und nutzen. 
Dafür ist eine einmalige Registrierung notwendig. Durch 
den Einstieg mit deinen Benutzerdaten kannst du dann 
auf den geschützten Bereich zugreifen.

Wie funktioniert die Registrierung?

1)	 Diese Webseite aufrufen: registrierung.wko.at
2)	 Registriere dich und erstelle dein persönliches
	 Benutzerkonto.
3)	 Nach dem Klick auf „Registrieren“ erhältst du eine	
	 E-Mail mit einem Link zur Aktivierung deines 
	 Benutzerkontos. Bitte bestätigen.
4)	 Fertig. 

Fragen? Wende dich dazu an unser Rechtsservice: 
rechtsservice@wktirol.at, +43 5 90 90 5-1111

Die wichtigsten Online-Angebote auf einen Blick:

	 Veranstaltungs-Anmeldung
	 Firmen A-Z
	 Kooperationsbörse
	 Lehrvertragsanmeldung und -bearbeitung
	 los.wko.at (lehre.fördern-OnlineService)
	 Online-Ratgeber
	 Elektronisches Ursprungszeugnis
	 Ruhend-/Wiederbetrieb-Meldung 
	 Nachfolgebörse
	 Unternehmensinsolvenzen

EIN KONTO 
FÜR ALLE 
FÄLLE.

WKO Benutzerkonto

Einmal registriert, stets im Vorteil:  
Mit dem WKO Benutzerkonto erhältst  
du Zugriff auf zahlreiche Services,  
die im Geschäftsalltag weiterhelfen –  
wie das WKO Klimaportal, deinen  
Online-Auftritt im WKO Firmen A–Z  
oder hilfreiche Muster und Vorlagen.  
Ein einziger Login genügt. 

Gleich anmelden:  
wko.at/benutzerkonto

©
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Der schnellste  
Weg zu unseren  
Services.

# funkt ionärsein
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		Die Tiroler Wirtschaftskammer – ein Überblick

Bei uns dreht sich ALLES um Unternehmen und wir 
unternehmen ALLES für unsere Tiroler Unternehmen. „ ”

Wir vertreten die Interessen der Tiroler Unternehmen
Die Tiroler Wirtschaftskammer vertritt die Interessen von mehr als 50.000 Unternehmen. Als starke Stimme 
der Unternehmen setzen wir uns für eine zukunftsorientierte und wirtschaftsfreundliche Politik ein, z.B. für 
Steuerentlastung, Bürokratie-Abbau, Förderungen.

Wir fördern die Wirtschaft durch vielfältige Serviceleistungen
Die Wirtschaftskammern sind moderne Dienstleister und bieten schnelle und kompetente Beratung, 
vom Arbeitsrecht bis zur Zollauskunft. 

Die Wirtschaftskammer ist eine Körperschaft öffentlichen Rechts und somit die gesetzliche berufliche
Interessenvertretung aller gewerblich tätigen Wirtschaftstreibenden. All ihre Tätigkeiten unterliegen 
dem Bundesgesetz über die Kammern der gewerblichen Wirtschaft (WKG). Alle Mitglieder sind zugleich 
Mitglied der Wirtschaftskammer ihres Bundeslandes und der zuständigen Fachgruppe als auch der 
Wirtschaftskammer Österreich und dem zuständigen Fachverband. Bei mehreren Berechtigungen kann
ein Kammermitglied gleichzeitig Mitglied von zwei oder mehreren Fachgruppen und Fachverbänden sein.

Wir unterstützen österreichische Unternehmen
mit unserem Know-how 
Mit unseren Bildungseinrichtungen wie z.B. dem WIFI 
tragen wir dazu bei, die Wettbewerbsfähigkeit der 
heimischen Wirtschaft zu stärken.

Wir stehen für
…ein dynamisches und modernes Unternehmertum
…zukunftsorientiertes Wirtschaften
…internationalen Erfolg für unsere Unternehmen
…eine ökosoziale Marktwirtschaft
…eine moderne Sozialpartnerschaft

6

GENERAL-
SEKRETARIAT
Fachabteilungen (inkl. 
Stabsabteilungen) 

DIREKTION
Fachabteilungen (inkl. 
Stabsstellen)

BUNDESSPARTEN

Management Fachliche Gliederung

Bundesinnungen/ 
Fachverbände 

Fachverbände Fachverbände 

Bundesgremien Fachverbände Fachverbände 

Fachverbände 

Landesinnungen/ 
Fachgruppen 

Fachvertretungen Fachgruppen 

Landesgremien Fachgruppen Fachgruppen 

Fachvertretungen 

LANDESSPARTEN

Bin K NÖ WS T VStOÖ

Unsere Strukturen

Kammern sind Organisationen (Körperschaften öffentlichen 

Rechts), die der Gesetzgeber geschaffen hat, damit diese die 

Interessen bestimmter Bevölkerungskreise bzw. Berufsgruppen 

wahren (gesetzliche berufliche Interessenvertretungen).

In Österreich gibt es verschiedene Kammern: die Wirtschaftskam-

mern, die Landwirtschaftskammern, die Arbeiterkammern, die 

Rechtsanwaltskammern, die Notariatskammer, Ärztekammern, 

Österreichische Tierärztekammer usw. 

Kammern sind berufliche Selbstverwaltungskörper. Wirtschaft-

liche Selbstverwaltung bezeichnet die Tätigkeit jener Selbstver-

waltungskörper, welche die für das Wirtschaftsleben bedeut-

samen Gruppen repräsentieren. 

Hinsichtlich des eigenen Wirkungsbereiches der Wirtschaftskam-

mern (das ist jener Bereich, der ihnen vom Staat zur weisungs-

freien Besorgung übertragen worden ist) kommt dem Staat nur ein 

Aufsichtsrecht zu. Aufsichtsbehörde der Kammern ist der Bundes-

minister für Wirtschaft, Familie und Jugend. Daneben erfüllen die 

Kammern auch Aufgaben, die ihnen durch Gesetz zur Besorgung 

unter Bindung an die Weisung von Verwaltungsorganen übertragen 

worden sind (übertragener Wirkungsbereich).

Kammern – allgemein betrachtet Wirtschaftliche Selbstverwaltung

© WKO

# funkt ionärsein

Mehr dazu unter
wko.at/tirol/wko/
wirtschaftskammer
organisation-im-
ueberblick
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		Was die Wirtschaftskammer macht

 … weil  ich mich für  meine Branche einsetzen wil l

Die Wirtschaftskammer steht für Interessenvertretung, Bildung und Service.

Interessenvertretung
 
Damit deine Branche 
Gehör findet, kannst 
du dich in einer Fach-
gruppe oder Fachver-
tretung engagieren.

Förderservice
 
Du planst mit einem 
innovativen Projekt 
oder einer Expansion 
dein Unternehmen 
weiterzuentwickeln?

Bildungsabteilung
 
Alles rund um die 
Lehre: Lehrverträge, 
Wettbewerbe, 
Prüfungsservice, 
Förderungen.

WIFI Tirol

Wissen ist für immer: 
Mit den Aus- oder 
Weiterbildungen am 
WIFI findest du den 
richtigen Kurs.

Unternehmerservice
 
Individuelle Hilfe bei 
unternehmerischen 
Schwierigkeiten, 
Krankheit oder  
finanziellen  
Problemen.

Außenwirtschaft
 
Ursprungszeugnis, 
Arbeiten über die 
Grenze, Import- und 
Exportberatung:
vernetzt in Europa
und der Welt.

Betriebsübergabe
 
Du willst deinen Be-
trieb verkaufen oder 
an dein Kind überge-
ben? Unser Team vom 
Gründerservice weiß 
was zu tun ist.

Bildungsconsulting
 
Die richtige Wahl 
treffen: Wir entdecken 
die Kompetenzen und 
Potenziale deiner 
Mitarbeiter:innen und 
Bewerber:innen.

Arbeitsrecht
 
Wir verhelfen dir zu 
deinem Recht und ver-
treten dich vor Gericht: 
ein Prozess ist so kein 
unkalkulierbares  
und wirtschaftliches 
Risiko mehr.

Nachhaltigkeit
 
Kreislaufwirtschaft, 
Energie, Mobilität,  
Lieferkette, Nachhal-
tigkeits-Reporting und 
Taxonomie: Unsere 
Expert:innen beraten 
dich gerne!

Bezirksstelle
 
Innsbruck ist dir zu 
weit weg? Regional 
stark verankert und 
gut vernetzt ist die  
Bezirksstelle dein  
erster Ansprech- 
partner vor Ort!
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		Duales System – gemeinsam für die Wirtschaft

Für unsere Wirtschaft brauchen wir das Beste aus Theorie und Praxis. Diesem Prinzip folgt das duale System 
der Wirtschaftskammer. Den Funktionär:innen, die vor allem die politische Richtung entscheidend vorgeben,  
stehen Mitarbeiter:innen zur Seite, die sich um die Abwicklung des Tagesgeschäftes kümmern. Das betrifft in 
erster Linie natürlich die einzelnen Branchen und Sparten, aber wir haben ausgezeichnete Expert:innen in allen 
Bereichen, die für unsere Tiroler Betriebe wichtig sind: von der Lehrlingsausbildung bis hin zum Export, vom 
Arbeitsrecht zum Steuerrecht, von der Digitalisierung bis hin zur Nachhaltigkeit und der Betriebsübergabe.

Diese Expertise in unserem Haus braucht, damit sie wirksam wird, deinen Input, deine Themen, die du aus 
der täglichen Praxis einbringst. Beides zusammen macht uns stark und bewirkt, dass wir der Anwalt und der 
Ansprechpartner Nummer 1 für unsere Betriebe sind.

… weil  ich zeigen wil l ,  dass sich et was ändern kann

		Organe – die Zellstruktur der Wirtschaftskammer

Die Tiroler Wirtschaftskammer 
unterteilt sich in Fachgruppen, 
Innungen, Gremien bzw. Fachvertre-
tungen. Diese Fachorganisationen 
sind eigene Körperschaften mit 
eigenem Budget und sind wieder-
um zu insgesamt sieben Sparten 
zusammengefasst:

	 Gewerbe und Handwerk
	 Industrie
	 Handel
	 Bank und Versicherung
	 Transport und Verkehr
	 Tourismus und Freizeitwirtschaft
	 Information und Consulting.

Fachabteilungen, wie etwa die 
Bildungsabteilung, die Außenwirt-
schaft oder das Rechtsservice un-
terstützen die Fachorganisationen 
in der Abwicklung ihrer Geschäf-
te. In jedem Tiroler Bezirk gibt es 
zudem eine Bezirksstelle als 
erste Anlaufstelle.

Die bedeutendsten Organe der Wirtschaftskammerorganisation | © WKO
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TERRITORIAL WKÖ
LANDES-
KAMMER

BUNDES-
SPARTE

LANDES-
SPARTE

FACHVERBAND FACHGRUPPE

EINZEL-
ORGAN

Präsident Präsident
Sparten-
obmann

Sparten-
obmann

Fachverbands- 
obmann

Fachgruppen-
obmann

KLEINES 
ORGAN

Präsidium Präsidium
Sparten- 
präsidium

Sparten-
präsidium

MITTLERES 
ORGAN

Erweitertes 
Präsidium

Erweitertes 
Präsidium
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Das oberste Organ der Wirtschaftskammer und somit ihr gesetzlicher Vertreter ist die Präsidentin bzw. der 
Präsident. Gemeinsam mit den Vizepräsident:innen bildet sie/er das Präsidium. Das Präsidium entscheidet 
über bedeutende Angelegenheiten der Wirtschaftskammerorganisation. 
Das Erweiterte Präsidium besteht aus dem Präsidium, den Obleuten der Sparten und weiteren stimmberech-
tigten Mitgliedern. Ihm obliegt die strategische Führung und Steuerung der Wirtschaftskammer, z.B. der Be-
schluss über das Arbeitsprogramm oder die Bestellung der Bezirksstellenausschüsse und des WIFI-Beirates. 
Das größte Organ ist das Wirtschaftsparlament. Es besteht aus dem Präsidium, den Spartenvertreter:innen 
sowie weiteren stimmberechtigten und kooptierten Mitgliedern. Das Wirtschaftsparlament trifft den Beschluss 
über den Budgetvoranschlag und Rechnungsabschluss der Kammer, über die Errichtung von Fachgruppen und 
die Behandlung von Anträgen an das Wirtschaftsparlament. Darüber hinaus gibt es Spezialorgane, wie z.B. den 
WIFI-Beirat, den Finanzausschuss, den Kontrollausschuss oder den Bezirksstellenausschuss.
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# funkt ionärsein

		Das Servicepaket – unsere Expertise für dich

WENN’S WENN’S 
SCHWIERIGSCHWIERIG
WIRD,WIRD,
MACH  MACH  
ES DIR  ES DIR  
EINFACH.EINFACH.

Als Unternehmer:in ist man täglich mit Herausforderungen  
konfrontiert. Das WKO Servicepaket hält exklusiv für  
Mitglieder eine Vielzahl an wertvollen Informationen und 
Beratungen bereit. Der Weg dazu ist einfach.

wko.at

Der schnellste  
Weg zu unseren  
Services.
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Mehr dazu unter
www.servicepaket.at

Du hast Pläne, wir helfen bei der Umsetzung. Unsere Expert:innen beraten und unterstützen dich 
bei der konkreten Umsetzung deiner Pläne in folgenden Schwerpunktbereichen:

	 Unternehmensgründung
	 Unternehmensführung und Finanzierung
	 Nachhaltigkeit
	 Digitalisierung
	 Energie und Umwelt
	 Betriebsanlagen
	 Betriebsnachfolge
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# funkt ionärsein

		Die Marke der WKO

© WKO

Corporate Design
Dahinter verbergen sich zentrale Richtlinien, die den Rahmen vorgeben und nach außen in der selben 
visuellen Sprache sprechen. Sie finden in unseren verschiedenen Produkten Verwendung und müssen  
stets berücksichtig werden. So wird garantiert, dass der Auftritt der WKO nach außen zu einem wichtigen 
Instrument der Imagebildung wird. 

Die Wirtschaftskammer Tirol stellt diverse Handbücher und Styleguides (z.B. WKO im WORT – Das  
Sprachbild der WK, Video-Stylguide, …) bereit, in denen detaillierte Informationen zum Corporate Design/ 
Corporate Identity zu finden sind. Hilf auch du mit, dem Auftritt der WKO Kraft, Stärke und Selbstbewusstsein 
zu verleihen: achte bei Projekten, Broschüren und Onlinekampagnen auf die korrekte Verwendung von Wort, 
Schrift und Bild.

Die WKO gestaltet ihre Kommunikation in einer einheitlichen visuellen Sprache. So wird 
eine leichte Wiedererkennung der Gesamtorganisation mit ihrer Vielfalt durch den optischen 
Anker der Marke garantiert. Als zentrales Element steht das Logo mit seiner charakteristi-
schen Darstellung von vier Quadraten: „WKO“ + Mutation je nach Bundesland, Sparte,  
Fachorganisation oder Dienststelle.
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€ €

777.773
Einwohner

17% davon
leben in Innsbruck

51.800 €
Wirtschaftsleistung

pro Kopf1

358.982
unselbständig
Beschäftigte3

48,8 Mio.
Nächtigungen im 

Tourismusjahr 23/24

52.161
Unternehmen in Tirol2 Waren im Wert von 

16,6 Mrd.€
haben Tiroler Unternehmen

2023 exportiert

13,8 Mrd.€
Industrieproduktion4

3.007
Lehrbetriebe

10.125
Lehrlinge

12.648 km²
Fläche

12,4 % der Fläche ist 
Dauersiedlungsraum

3.191
Unternehmens-
neugründungen

1) Statistik Austria, Bruttoregionalprodukt 2023 laufende Preise; vorl.; 2) WKT, aktive Kammermitglieder
3) Beschäftigte in Tirol gesamt (Q: Österr. Sozialversicherung); 4) Abgesetzte Produktion (2023) inkl. Bau-
industrie (EU harmonis. arbeitstägig bereinigt), Kammersystematik.
Daten 2024 wenn nicht anders angegeben. Grafiken: WKT
Q: Statistik Austria, Landesstatistik Tirol, Dachverband der Sozialversicherungsträger, WKT, WKO.
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© WK Tirol

… weil  ich laufend Neues er fahre
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